
Montevideo,ocoubre 50 de iy8 4 .
ares .Miembros ae la
Hesa Ejecutiva ae -a  EUnJLrRu. 
.rREb’KNTE
De nuestra mayor consideración:

Nos airigimos a vas. en nombre ae± 
Plenario Nacional ae Organizaciones de ImpeuidostPLENADI),entidad 
que agrupa a 23 instituciones,representativas de los uias de 27í? mil 
discapacitados del país.

as nuestro propósito ser recib idos en 
la  CONAPRO,a electos de exponer a x il pormenorizaqamente la  problemá­
t ic a  que a fecta  a mas de un d iez por ciento de nuestra población,y 
que nunca ha sido atenaiaa en aebida xorma.se nos ocurre que en un 
¿.omento p o lít ic o  signado por la  necesiaau de cambio y de coacwrta- 
oi~n,es oportuno que ios impedidos tengan xa po»ibxiidau de hacer 
o ir  su voz,de Jando de ser,de una buena vez ,"los  pi-oseriptos de toaos
los procesos".

domo pouxá comprobarse a través de la  
lectura ae i material inxormavivo que acompaña esta nota,la  problemá­
tica  de l uiseapacitado uruguayo abarca todos los campos ue xa a c t i-  
vidaa nacional: salud,enseñanza,«rabajo  ̂ seguridad socia l.Pese a su 
vastedaa,esta problemática puede comenzar a solucionarse rápidamente 
con sencillas medidas de gobierno.En este sentido e l  PLENADI está en 
condiciones de o frecer salidas fa c t ib le s  para cada una de las d ii ic u t-  

taaes planteadas.

ta  xavorable a nuestro pedido 
tx*a mayor consideración.

Aguardando en consecuencia una respues- 
de audiencia,saludamos a vds. con nues-

s .c . :  Orden 4784 esq.b'ayago
teléfonos: 380189-415^0-45202
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La c o y u n t u r a  h i s t ó r i c a  que  v i v e  e l  U r u g u a y , n o s  i n d i c a  que ^ t a -  

müS en e l  momento « e s  a p r o p i a d o  pa r a  e l  p l a n t e a m i e n t o  de l a  p r o ­

b l e m á t i c a  d e l  d i seapac.  i t a d o .

En e f e c t o ; l a  s i t u a c i ó n  p o l í t i c a , c o n  ana c o n f l i c t i v a s  v a r i a b l e s  

e c o n ó m i c a  y s o c i  a l , a p a r e c e  f a v o r a b l e  a l o s  c a mb i os  en p r o f u n d i ­

d a d . A s í  l o  i n d i c a n  l a s  d e c l a r a c i o n e s  de t os  p r i n c i p a l e s  c a n d i d a ­

t o s , l o s  p r o g r a ma s  p . r t  i d a r l o s  , y  l o s  p l a n t e o s  a n t e  l a  CONUMU,.

En c o n s e c u e n c i a , -  o p o r t u n o  que un g r up o  t a n  ,,« p o r t a n t e  de nu e s ­

t r a  s o c i e d a d  -  i n t e g r a d o  po r  no monos de 2 7 5 . 0 0 0  p e r s o n a s  -  haga 

c o n o c e r  pí.b 1 i c  emente  , y  muy e s p e c i a l m e n t e  a l os  g r up os  p o l í t i c o ^  

y s o c i a l e s , c u á l e s  son sus r e i v i n d i c a c i o n e s , s u »  r e c l a m o s , y  l a s  

s o l u c i o n e s  que p l a n t e a  p a r *  e s o s  p r o b l e m a s .

Los  d i « c a p a c i t a d o s  c a r e c e n  de l a  f u e r z a  de p r e s i ó n  que  o s t e n t a n  

c o t i d i a n a m e n t e  l o s  g r u p o s  e c o n ó m i c o s  podo r o s o s , a s í  como l o s  t r a ­

b a j a d o r e s  o r g a n i z a d o s . H a n  r e n u n c i a d o  además , como uno de sus p r i n ­

c i p i o .  f u n d a m e n t a l e s , a l  uso de t o da  f o rma de v i o l e n c i a  para  la 

c o n q u i s t a  de sus o b J e t i v o s , pe se a que  l a  « o c . e d a d  e j e r c ­

e d l o s , d í a  t r a s  d í a , m i l  f o rmas  de v i o l e n c i  a :preJ u i c i  o s ,r e c h a z o s ,

d i s c r i m i n a c i o n e s , d e s c o n o c i m i e n t o  de d e r e c h o s .

En c o n s e c u e n c i a , h a n  r e s u e l t o  c o n f i a r  e l  ó x i t o  de sus

c 1 amac i one s , a 1 s u p r e m i o  i m p e r i o  de 1 a e g m d a d  y la
> .. , i o s  u r n q u a v o s , a  1 °  * M1

p r o p u e s t o  d e m o s t r a r  a t o d o s  y cada  uno
. . ir. m a n d o  se r e c o n o z c a  a

go y a l o  ancho de l a  Repf ibl  i c a  ,q ue s o l o

l o s  i m p e d i d o s  e l  d e r e c h o  a l a  s a l u d , a  • «  e d u c a c i ó n , a l  Ir  . ! . ,  o 

a l a  s e g u r i d a d , h a b r e m o s  c u m p l i d o  con  e l  mandato  a i t i g u i s t a .  

l o s  mas i n f e l i c e s  s e a n  l o s  mas p r i v i 1 « * C > *  * • *



Cuando hab í  amo* de d i « r a p a r  i t ado nos  r e f e r i m o s  • “ ri i n d i v i d u o  

que  t i e n e  s e r i a s  l i m i t a c i o n e s  para  d e se mp eñ a r s e  en forma a u t o -  

s u f i c i e n t e  en l a s  a c t i v i d a d e s  c o t i d i a n a s  de c u i d a d o  p e r s o n a l ,  

e d u c a c i ó n , t r a b a j o  y r e l a c i ó n  s o c i a l , c o m o  c o n s e c u e n c i a  de una 

d e f i c i e n c i a  p e r m a n e n t e , f f s i c a  o m e n t a l .

P e r o  di  « c a p a c i t a c i ó n  s i g n i f i c a  mas que  l a  p é r d i d a  de una I un­

c i ó n , p u e s t o  que  i m p l i c a  un e s t a d o  de d e p e n d e n c i a  f í s i c a , m e n  -  

t a l  , e c o n ¿ m i c a  y s o c i a l , q u e  p r i v a  al  hombre de su b i e n  mas p i e -  

c i a d o :  l a  l i b e r t a d . K n  e o n s e c u e n c i  a , a 1 r e f e r i r n o s  a la p r o b l e ­

m á t i c a  d e l  i m p e d i d o , n o  e s ta mo s  s o l a m e n t e  a n t e  un p r ob l ema  de 

s a l u d ,  o n i  s i q u i e r a  s o l o  a n t e  un a s u n t o  de q o b i e r n o ; e s t a mos  

a n t e  d e r e c h o s  humanos d e s c o n o c i d o s , r e  l e g a d o s .

Kn e l  mundo hay  en e s t e  momento c e r c a  de r>()(> m i l l o n e s  de d i s -  

c a p a c i f a d o s , y  e s t e  número c r e c e  i n c a s a n t e m e n t e . F n r a d ó j i c a n u n -  

t e , 1 a  d i s m i n u c i ó n  de l a  t a s a  de m o r t a l i d a d , ! *  e x t e n s i ó n  de l a  

v i d a  humana y  l a  e f i c a c i a  de nuevos  t r a t a m i e n t o s  y d r o g a s , h a n  

p e r m i t i d o  s o h r e v i v i r  a m i l l o n e s  de s o r e s  que p a d e ce r á n  s e c u e ­

l a s  d i s c a p a c i t a n t e s  d u r a n t e  muchos a n o s . S i  no e n c o n t r am os  r á ­

p i d a m e n t e  l a  f ó r m u l a  pa r a  i n t e g r a r  o r e i n t e g r a r  i l o s  i m p e d i ­

dos  a t o d a  l a  v i d a  s o c i a l , i n c o r p o r á n d o l o s  a l o s  m a c r o s i s t e m a s  

de p r o d u c c i ó n  y  c o n s u m o , e l  c o s t o  d e l  m a n t e n i m i e n t o  de su a . m- 

p l e  s u p e r v i v e n c i a  se h a r á  i n s o p o r t a b l e  pa r a  l o s  no d i s c a p a c i -  

t a d o s  ¿ A l g u i e n  se  a t r e v e  a p r e d e c i r  a qué e x t r e m o s  nos condu­

c i r í a  una s o c i e d a d  c o n  un 50 o un 6 0 % de i m p e d i d o s ?

El  p r o m e d i o  a c t u a l  de d i s c a p a c i t a d o s  o s c i l a  e n t r e  un d i e z  a 

un q u i n c e  p o r  c i e n t o , s e g ú n  l o s  p a í s e s . E n  E l i . ' 111- pa r a  una po­

b l a c i ó n  de a l r e d e d o r  de 200 m i l l o n e s , h a y  15 m i l l o n e s  de impe­

d i d o s . 1 ‘e r o  l o s  p a í s e s  d e s a r r o l l a d o s  -  p o r  l o  menos eu su ina -  

y o r  p a r t e  -  han c o m p r e n d i d o  l a  i m p o r t a n c i a  de l a  i n t e g r a c i ó n  

d e l  d i  ¿ c a p a c i t a d o : p o r  cada  d ó l a r  i n v e r t i d o  en r e h a b i l i t a c i ó n  

i n t e g r a l , l a  s o c i e d a d  r e c i b e  ve  i n t i c i  n e o . ho r q ue  e l  i mpe d i do

r e h a b i l i t a d o  e s  un c i u d a d a n o  que t r a b a  j a , p r od uc e  y consume.



o A l q u i e n  se  a t r e v e r í a  a c a l c u l a r  c u á n t o s  m i l l o n e s  de c o l a r e s  

ha p e r d i d o  e l  U r u g u a y , p o r  d e s c o n o c e r  s i s t e m á t i c a m e n t e  l o s  su­

c e s i v o s  g o b i e r n o s  l a  p r o b l e m á t i c a  d e l  i mpe d i do ?  D e j a r  l i b r a  -  

dos  a sus p r o p i a s  f u e r z a s  a l o s  d i s c a p a c i t a d o s  s i g n i f i c a  i n e ­

v i t a b l e m e n t e  a c e l e r a r  l a  r e c e s i ó n  y e l  e m p o b r e c i m i e n t o  n o c i o ­

n a l ^  c on  e l l o  m u l t i p l i c a r  l a  m e n d i c i d a d ,1 a de 1 i n c u e n c i a , y  l o  

p o s i b i l i d a d  de g r a v e s  e n f r e n t a m i e n t o s  s o c i a l e s .

S i  no f u e r a n  s u f i c i e n t e s  l o s  a r g um e n t os  b as ad o s  en l a  g e n e r o s i ­

d a d , b u e n a  v o l u n t a d  y s o l i d a r i d a d  de l a  s o c i e d a d  gue buscamos 

c o n s t r u i r ,  e s t o s  s ó l i d o s  a r gu me n t o s  m a t e r i a l e s  s i n  duda harán 

c o m p r en d e r  a l o s  i n c r é d u l o s  l a  u r g e n c i a  e i m p o r t a n c i a  de l  p r o ­

b l e ma .

1.  Se c a r e c e  de d a t o s  f i d e d i g n o s  en c u a n t o  a i  número y c l a s i f i c a ­

c i ó n  de l o s  i m p e d i d o s , l o  que  e s  una mues t r a  mas d e l  d e s i n t e r é s  

g e n e r a l i z a d o  p o r  sus p r o b l e m a s . P e r o  l a  e x t r a p o l a c i ó n  de p o r c e n ­

t a j e s  i n t e r n a c i o n a l e s  y a l g u n a s  c i f r a s  a i s l a d a s , p r o v e n i e n t e s  de 

f u e n t e s  o f i c i a l e s  d i  v e r s a s , p e r m i t e n  d e d u c i r  gue l a s  d i s c a p a c i d a ­

de s  t i e n e n  o r i g e n  p s í q u i c o  en un 2<>% de l o s  c a s o s , q u e  e l  55% 

t i e n e  o r i g e n  f í s i c o  e s p e c í  t i c a m e n t e  , e l  1 Sbi son i mp e d i d o s  s e n s o ­

r i a l e s ,  y  e l  r e s t a n t e  c i n c o  p o r  c i e n t o  c o r r e s p o n d e  a i m p e d i do s  

de d i v e r s o  o r i g e  n l c o n g é n i t o s , v i s c e r a l e s , n e u r o m u s e  u l a  re  s , e t c é ­

t e r a  ) .

2.  La  p r o b l e m á t i c a  d e l  i m p e d i d o  a b a r c a  t o d o s  l o s  c a mp o s , c o n  un é n ­

f a s i s  p a r t i c u l a r  en  e l  á r e a  de l a  s a I u d : p r e v e n e  i ó n , t r a t a m i  o u t o , 

r e c u p e r a c i ó n , r e h a b i 1 i t a c i ó n  m é d i c a , pro  f e s i  una 1 u o c u p a c i o n a  1 , y  

s o c i a l , e d u c a c i ó n , t r a b a j o , v i v i e n d a , c o m u n i c a c i ó n , i n t e g r a c i ó n , y  s e ­

g u r i d a d  s o c i a l . C o m o  puede  v e r s e , e n  muchos c a s o s  hay c o i n c i d e n c i a  

e n t r e  l a  p r o b l e m á t i c a  d e l  d i s c a p a c i t a d o  y l a s  de o t r o s  g rup os  s o ­

c i a l e s , p e r o  en e l  c a s o  d e l  i mp e d i do  a d q u i e r e  p a r t i c u l a r  v i r u l e n ­

c i a  p o r  sus meno re s  p o s i b i l i d a d e s  p o t e n c i a l e s .
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M gunos  í t e m  r e q u i e r e n  un a n á l i s i s  o p o r  l o  menos un s e n - 1unn c a l  o 

e s p e c i a l . A s í  p o r  e j . m p l o , cuando  hab lamos  de p r e v e n c i ó n  no nos r e ­

f e r í — .  s o l a m e n t e  a l a s  h a b i t u a l e s  campanas en p r o  de t a l  o cua l  

v a c u n a , o  c o n t r a  e l  t a b . q u i s - , s i n o  t am b i é n  a l  t r a t a m i e n t o  p r o c o ,  

y p e ñ e r a 1i l a d o  de l o s  t r a s t o r n o s  e m o c i o n a l e s  y de c o n d u c 1 a , a s » 

mo l o s  c o n f l i c t o -  f a m i l i a r e s  y de l a  a d o l e s c e n c i a .

Cuando hab l amos  de l o s  p r o b l e m a s  de l a  e d u c a c i ó n , en e l  c a s o  de l o s  

d i s c a p a c i t a d o s  nos  e s t a m o s  r e f i r i e n d o  p r e f e r e n t e m e n t e  a l a  n e c e s i ­

dad de que l a  i n t e g r a c i ó n  . . .  l a  norma en l o s  c e n t r o s  de e n s e n a n , * .  

Es tamos  e l i g i e n d o  que . e  ponga  f i n  a l a  d e s e m b o z a d »  y a r b i t r a r i a  d i s ­

c r i m i n a c i ó n  que se a p l i c a  en l a  m a y o r í a  de l a s  e s c u e l a s  p í . b l i c u s  y 

p r i v a d a s , e n  l a s  q u .  se r e c h a z a  a n i ñ o s  d i . c a p e e  i t a d o s  s i n  que haya 

r a z o n e s  v a l e d e r a s  pa r a  e l l o , e n  c l a r a  v i o l a c i ó n  de normas c o n s t a t o  -

c i o n a l e  s .
En e l  r ub r o  t r a b a j o , s i  l a s  c o s a s  e s t á n  d i f í c i l e s  pa r a  l o s  t r a b a  i . d o ­

re  s no d i s c a p a c i t a d o s , e s  de p r e v e r s e  que  p a ra  i o s  i m p e d i do s  e l  pano­

rama e s  d e s o l a d o r . A  i g u a l d a d  de p o s i b i l i d a d e s  e l  e m p l e a d o r  .s.emnre 

p r e f i e r e  a l  no d i s c . p a c i t a d o  , y  e s t e  p r ob l e m a  se a c e n t ú a  cuando l a  

o f e r t a  de t r a b a j a d o r e s  no i m p e d i d o s  e s  muy a l t a . O i r é  e l  l u . A n t o n i o  

P a r a l  Zoco  ,Conse  j e  r o  e s p e c i a l i z a d o  de 1» O . K T . f S i  e x i s t e  un i mp o r ­

t a n t e  d e s e m p l e o  o s u be mp l eo  e n t r e  l a s  p e r s o n a s  f í s i c a m e n t e  c a p a c i t a ­

d a s , s e r á  p r á c t i c a m e n t e  i m p o s i b l e  i n i c i a r  un s e r v i c i o  g e n e r a l  de c o l o ­

c a c i ó n  p a r a  d i s c a p a c i t a d o s » .  Ante  e s t a  s i t u a c i ó n  n u e s t r o  p r o g r a ma de 

s o l u c i o n e s  p r e v e e  me d i da s  de e m e r g e n c i a  d e s t i n a d a s  a ‘ *i ta

j sp— c o y u n t u r a ^  a f l i g e n t e .

Los  p r o b l e m a s  de v i v i e n d a  d e l  i mp e d i do  -  además de l o s  g e n e r a l e s  

t o d a  l a  p o b l a c i ó n  -  a b a r c a n  e s p e c i a l m e n t e  l a s  med i da s  d e s t i n a d a s  a la 

a d a p t a c i ó n  f í s i c a  de l a  c a s a  o e l  a p a r t a m e n t o  a l a s  p o s i b i l i d a d e s  de

su u s u a r i o  d i s c a p a c i t a d o .

2 . 2 . 5 .  Cuando hab l amos  de p r o b l e m a s  de c o m u n i c a c i ó n , n o s  r e f e r i m o s  en t é r m i n o s  

g e n e r a l e s  t a n t o  a 1* i m p o s i b i l i d a d  de u s a r  e l  t r a n s p o r t e  c o l e c t i v o ,  

a s í  como a l o s  p r o b l e m a s  que  o r i g i n a  en l a  a c t u a l i d a d  l a  l e y  1 1 . 1 0 -

de i m p o r t a c i ó n  de v e h í c u l o s  pa r a  1 i s i - ( l o  s , ha s t a l a s  demoras  en eL 

t r á m i t e  y e l  c o s t o  d e l  s e r v i c i o  t e l e f ú n i c o , n e c e s i  dad i m p o s t e r g a b l e  

d e l  d i s c a p a c i t a d o .

2 . 2 . 6 .  Si  nos r e f e r i m o s  a i n t e g r a c i ó n  -  con  su a m p l i o  s i g n i f i c a d o  -  hab l amos  

t a m b i é n  de u n .  c i u d a d  a d a p t a d a  a r q u i t e c t ó n i c a m e n t e  * l a s  p o s i b i l i d a ­



des  d e l  d i s c a p a c i t a d o . Una c i u d a d  que no s e n r e g u e  a !  i m p e d i do  por  

l a  s i m p l e  v í a  de c o m p l i c a r l e  l a  u t i l i z a c i ó n  o e l  a c c e s o  a sus  s e r ­

v i c i o s .

2 . 3 »  en e s t e  c o n t e x t o  que  en  1984 hace  su a p a r i c i ó n  e l  t ' l e n a r i o  N a c i o ­

n a l  de O r g a n i z a c i o n e s  de I m p e d i d o s . S e  t r a t a  de un o r g a n i s m o  f e d e r a l ,  

i n t e g r a d o  p o r  d e c e n a s  de i n s t i t u c i o n e s  de d i s c a p a c i t a  dos  de t o d o  e l  

p a í s , y  que  a b a r c a n  t o d a  l a  gama de d i s c a p a c i d  a d e s . A s í  p o r  e j e m p l o  , 

c u e n t a  con  i n s t i t u c i o n e s  r e p r e s e n t a t i v a s  de l o s  c i e g o 3,1 i s i  ados  , 

p e r s o n a s  con d i s t r o f i a  m u s c u l a r , e s p i n a  b í f i d a  y o t r a s  a f e c c i o n e s .  

E n t r e  sus a f i l i a d o s  c u e n t a  t a m b i é n  con r e p r e s e n t a n t e s  de l o s  d i s c a ­

p a c i t a d o s  p s í q u i  e o s , a s í  como g r u p o s  de f a m i l i a r e s  de n i ñ o s  c on  d i ­

v e r s o s  t r a s t o r n o s  d i s c a p a c i t a n t e s .

E s t a  o r g a n i z a c i ó n  deasocrá t  i c a  , ampl  i a  p a r t  i c i pac  i ó  n , e s t  ud i o en  p r o f u n ­

d i d a d  y  a n á l i s i s  o b j e t i v o  de l o s  p r o b l e m a s , pe r mi  t e n  a l  F l e n a r i o  a su ­

m i r  c o n  s e r e n i d a d  y  c o n f i a n z a  l a  r e p r e s e n t a c i ó n  de l o s  mas de ¿75 

m i l  i m p e d i d o s  de t o d o  e l  p a í s .

2 . 4 .  La me t a  f i n a l  d e l  P l e n a r i o  e s  l a  i n s e r c i ó n  c o m p l e t a  y a r m ó n i c a  de

l o s  i m p e d i d o s  e n  l a  s o c i e d a d , c o n  e l  p l e n o  r e c o n o c i m i e n t o  de sus d e ­

r e c h o s  a e s c a l a  m u n d i a l . A  e s t o s  e f e c t o s  hace  s u y os  l o s  r e c o n o c i d o s  

p o r  l a s  N a c i o n e s  U n i d a s  en l a  d e c l a r a c i ó n  d e l  nueve  de d i c i e m b r e

de 1975 .

P a r a  l a  c o n s e c u c i ó n  de sus o b j e t i v o s , e l  P l e n a r i o  p l a n t e a  en sus r e i -  

v i n d i c a c i o m e s  s o l u c i o n e s  c o y u n t u r a l e s , a c o r t o  p l a z o , y  s o l u c i o n e s  d e ­

f i n i t i v a s ^  p l a z o  m e d i o , c o n t a n d o  para  e l l o  con l a  n e c e s a r i a  i m p l a n ­

t a c i ó n  de una P o l í t i c a  N a c i o n a l  de R e h a b i l i t a c i ó n  I n t e g r a l  que ¡ m_

p l i q u e  c r e a r  l a s  c o n d i c i o n e s  p a ra  que e l  d i s c a p a c i t a d o  se e n c u e n t r e  

en  l a s  mismas c o n d i c i o n e s  que  l o s  demás c i u d a d a n o s  en su búsqueda  

de l a  f e l i c i d a d .

L o s  i m p e d i d o s  u r u g u a y o s  han e n c o n t r a d o  en e l  P l e n a r i o  l a  h e r r a m i e n ­

t a  que  b u s c a r o n  d u r a n t e  muchos años  de f r a c a s o s  y e s p e r a n z a s  f r u s  -  

t r a d a s . S a b e n  en  c o n s e c u e n c i  a , que s o l o  con  su d i r e c t a  p a r t i c i p a c i ó n  

en  l a  e l a b o r a c i ó n  y  p u e s t a  en marcha de l a s  m e d i d a s  c o n d u c e n t e s  a 

su p r o m o c i ó n  y p r o g r e s o , p o d r á n  g a r a n t i z a r  un f u t u r o  d i g n o  y  j u s t o ,  

en una s o c i e d a d  s u p e r i o r , so 1 i d a r i  a y  p a r t i c i p a t i  v a .



2.5 No habrá vigencia de los derechos de los impedidos, en la medida en
que aquellos no sean reconocidos a escala mundial, por lo que el
P1enario trabajará:

a) colaborando con los impedidos de todo el mundo por la conquista de 
sus derechos, intercambiando experiencias y apoyándolos con medi­
das concretas;

b) exigiendo la generalización de la medicina preventiva y la seguri­
dad en todas sus formas;

c) participando en campañas por la preservación de la pureza del 
medio ambiente y la conservación de la naturaleza como ecosistema 
al servicio del hombre, y no como fin en sí misma;

d) impulsando el acceso a todas las personas, de las técnicas de 
apoyo y tratamiento de los padecimentos psicológicos y mentales, y 
de los disturbios emocionales y de conducta;

e) promoviendo la paz entre los hombres y las naciones; defendiendo 
en todas las circunstancias el derecho, la justicia y la solidari­
dad humana.

3. METODOS

El Plenario Nacional de Organizaciones de Impedidos rechaza expresa­
mente toda forma de violencia.

3.2 La progresiva complejidad de la sociedad moderna y el incremento 
irreversible de la intervención estatal, hace que en su mayor parte, 
las reivindicaciones de los impedidos deban satisfacerse a través de 
medidas de gobierno o resoluciones de organizaciones de interés 
público, por lo que encauzará en este sentido sus actividades.

3.3 En el entendimiento de que los impedidos exigimos justicia y recono­
cimiento de nuestros derechos, sería contradictorio que aceptáramos o 
requiriéramos privilegios de ningún tipo. En consecuencia, sólo se 
reclamarán los beneficios, franquicias y exenciones que permitan 
contar con las mismas posibilidades que los demás, compensando así el 
handicap existente.



REIVINDICACIONES5.

5.1 Se creará un organismo nacional encargado de la formulación, promo­
ción y supervisión de un plan general de rehabilitación integral del 
di scapacitado.

5.2 Este organismo contará con recaudos financieros propios, y tendrá una 
integración paritaria, con representantes del Estado, los técnicos en 
rehabilitación, y los impedidos, representados por este P1enario 
Nacional.

5.3 Esta institución autónoma, responsable de la política nacional en
favor del discapacitado, utilizará en la medida de lo posible la 
infraestructura ya existente, controlando y ejerciendo la superinten­
dencia de todos los centros, entes o dependencias vinculadas a la 
rehabilitación, públicas y privadas, disponiendo además la creación 
de los que fuesen necesarios.

5.4 La rehabilitación integral estará en todos los casos en manos de
equipos muítidisciplinarios e interdisciplinarios, abarcando las 
necesidades del discapacitado para su realización plena, a nivel 
personal y social.

5.5 Se instalarán departamentos de rehabilitación para niños, en las
zonas del país donde actualmente no existen.

5.6 Los impedidos, participarán en las actividades curriculares de sus
similares no impedidos, recurriéndose a los centros especiales sólo 
en los casos muy graves, previa consulta con el interesado y su fami­
lia, y teniendo siempre como guía el criterio de integración total. 
No habrá restricciones para el ingreso del impedido a cualquier ins­
titución de enseñanza, pública o privada.

5.7 Un instituto autónomo deberá hacerse responsable del control de la
pureza, efectividad y costo de los medicamentos, así como del estudio 
de sus efectos secundarios.

5.8 El Estado se hará cargo del gasto que represente para el impedido la 
adquisición de las prótesis y demás medios auxiliares que necesita.

5.9 Se dará solución inmediata, sin pretextos ni dilaciones, al problema 
del paciente psiquiátrico crónico, sustituyendo el sistema actual por 
un programa avanzado, humano y solidario de salud mental.

5.10 Se reconocerá el derecho del paciente psiquiátrico a rehabilitarse en 
el seno de la comunidad a la que naturalmente pertenece, desarrollan­
do una adecuada relación paciente-familia-sociedad.



5.11 Serán organizados por Educación Física programas de preparación, 
deporte y recreación para impedidos adultos, a cargo de profesores 
especialmente entrenados.

5.12 Se establecerá una Bolsa de Trabajo para impedidos, dándose estímulos 
a particulares a efectos de que tomen impedidos, sin que ello impli­
que el desplazamiento de trabajadores no impedidos. Serán aumentadas 
al diez por ciento el total de vaneantes públicas a llenar con impe­
didos.

5.13 Las pensiones por invalidez total serán de dos sueldos mínimos, evi­
tando de ese modo que el discapacitado que no puede realizar trabajo 
alguno tenga que soportar además la ignominia de convertirse en una 
carga para alguien o entregarse a la mendicidad. Esta pensión se 
abonará con carácter general, sin tener en cuenta los ingresos del 
grupo familiar del impedido, o la situación jubilatoria de éste.

5.14 En la construcción, reforma, o ampliación de cualquier edificio u 
obra urbana de uso público, deberá tenerse en cuenta el ingreso 
directo y utilización del mismo por parte deT discapacitado, en forma 
autónoma. Sin esta previsión no se extenderá el permiso de construc­
ción (ver Anexo A).

5.15 Se otorgarán préstamos a largo plazo y sin interés a los discapacita­
dos que necesiten adaptar la vivienda que ocupan a sus necesidades y 
posibilidades particulares. La cuota de estos préstamos no podrá 
exceder el 25% de los ingresos del impedido.

5.16 Se perfeccionará la ley 13.102 que autorizó la importación directa de 
los vehículos para lisiados (ver Anexo B).

5.17 Se dará tarifa preferencia! y trámite prioritario a la adjudicación 
de teléfono a discapacitados.

5.18 Las instituciones que agrupan a impedidos recibirán beneficios y 
exenciones a efectos de que puedan desarrollar con comodidad su 
acción en apoyo de sus afiliados.

5.19 Los funcionarios públicos de cualquier jerarquía facilitarán en todo 
lo que sea de su competencia los trámites y gestiones de los impedi­
dos, obviando con criterio flexible las dificultades que se presen­
ten.

5.20 Se suprimirán las disposiciones del Acta Institucional No. 9 que 
impiden al jubilado por imposibilidad física en una Caja, seguir 
luego trabajando en tareas amparadas por una Caja diferente.


