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Con sid eran d o que l a  segu rid ad  s o c i a l  debe e s t a r  basada en l a  j u s t i c i a  e ig u a ld a d  de lo s  b e n e f i c io s ,  que p e rm ita n  a l o s  que lo s  r e c ib e n  a s e g u ra r  l e G un n iv e l  de v id a  aco rd e con l a s  c o n d ic io n e s  económ icas e x is t e n t e s  y que puedan s o lu c io n a r  sus n e c e sid a d e s  f í s i c a s  y m o ra le s .A -  Comprendiendo que l a  segu rid ad  s o c ia l  debe v ^ la r  po r e l  n ú cle o  f a  m i l ia r  p a rtie n d o  desde l a  m atern id ad , p ro sig u ie n d o  en l a  in fa n c ia  ( t a r e a  que cum plía e l  C o n se jo  C e n tr a l de A s ig n a c io n e s  F a m ilia r e s  hoy lla m a  da D ir e c c ió n  de A s ig n a c io n e s  F a m ilia r e s )
B -  SEGUROS POR ENFERMEDAD -  Loe seguros s o c ia le s  p o r enfermedad re s o lv ie r o n  l a  s it u a c ió n  económ ica d e l tr a b a ja d o r  cuando e s tá  enfermo , -  pues s ig u e  p e r c ib ie n d o  una p a r te  im p o rtan te  d e l s a l a r i o ,  además de r e c i  b ir  a Qi st e n c ia  m édica. A ntiguam ente l a  f a l t a  de un seguro de enfermedad determ inaba que muchos tr a b a ja d o r e s  enferm os a n te  l a  im p o s ib ilid a d  de abandonar e l  t r a b a jo  pu es eso l e  s ig n i f ic a b a  hambrtf y m is e r ia  en su hog a r ,  esta b an  o b lig a d o s  a d e ja r  l a  salu d  y h a s ta  l a  v id a  d e n tro  de una f á b r i c a .C -  SEGURO POR DESEMPLEO -  E s to s  s e r v ic io s  cumplen una fu n c ió n  l i m i t a  da p a ra  e l  tr a b a ja d o r .D -  JUBILACIONES Y PENSIONES -  E s extremadam ente d i f í c i l  l a  s it u a c ió n  de s u b s is t e n c ia  d e l  s e c to r  p a s iv o  ( Ju b ila d o s  y p e n s io n is t a )  como consec u e n c ia  de l a  p o l í t i c a  l le v a d a  a cabo por e l  régim en d u ran te  lo s  ú l t i mos 11 a ñ o s . Donde m o d ific ó  a tr a v é s  de lo s  a c to s  i n s t i t u c i o n a l e s  9 y -  

13  l a s  c o n q u is ta s  lo g r a d a s  po r l o s  tr a b a ja d o r e s  y exp resad as en le y e s  -  que r e g la n  en la s  c a ja s  de J u b ila c io n e s  y P e n sio n e s  de l a  In d u s t r ia  y -  e l  Com ercio; C i v i l  y E s c o la r ;  de lo s  T r a b a ja d o re s  R u r a le s  7 D om ésticos y de P e n sio n e s  a l a  V e je z ;  B a n c a r ia ; P r o fe s io n a le s  U n iv e r s it a r io s  7 Not a r ia d o , manteniendo únicam ente en fu n cio n am ien to  de acuerdo con e l  r é gimen a n t e r io r  l a s  C a ja s  M i l i t a r ,  P o l i c i a l  y l a  pequeña de lo s  t r a b a ja d o res clel Jo c k e y  C lu b . L a 3 m edidas tomadas en l a s  C a ja s  C i t a d a s , deraueg t r a  p a ra  l a  m ayoría de l o s  p a s iv o s , r e t r ib u c io n e s  m ensuales que s i g n i f i  can e l  hambre y l a  m is e r ia  p ara  l o s  tr a b a ja d o r e s  de a y e r , que con su //
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e s fu e r z o , cap acid ad  y s a c r i f i c i o  im pulsaron e l  motor de l a  so cied ad  -  u ru gu a ya . I  p ara  l o s  fu t u r o s , e l  a b a tim ie n to  de lo s  d ere ch o s y cau sale s »  fu e  elevado de 50 a 60 años e l  to p e; fu e  e lim in ad a la  c a u s a l de d e sp id o ; l a  de m atern idad; cómputo de 75 p u n to s para 1<X3 tr a b a ja d o r a s ; e lim in a c ió n  de l a s  le y e s  e s p e c ia le s  que amparaban a lo s  tr a b a ja d o r e s  de in d u s t r ia s  in s a lu b r e s  de a l t o  r ie s g o ;  e l  b e n e f ic io  e s p e c ia l  de r e t i r o ;  l a  prim a po r edad, l a  d e v o lu c ió n  de m ontepíos después de 3& años de s e r v i c i o s ,  h a s ta  e l  25% de aumento pasando lo s  3& a ñ o s , l a s l i q u i d a c io n e s  e s p e c ia le s  a lo e  tr a b a ja d o r e s  que computaban ^0 años de se rv i c i o s .  Todo egto e l  "p ro ceso " l o  r e s o lv ió  re tro ce d ie n d o  l a  p r e v i sióró s o c ia l  dando como s o lu c ió n  l a s  s ig u ie n t e s  c a u s a le s !  60 años e l  hombre y 55 l a  m ujer y 30 años o más de s e r v ic io s .B a r a  o b ten er l a  Ju b ila c ió n  p o r edad avanzada 70 años en e l  hombre y 65 en l a  m ujer con 10 años de s e r v i c i o s .  La im p o s ib ilid a d  f í s i c a  po r 5 años pudiendo e l  departam ento Médico d e c r e ta r  e l  cege de l a  p a s iv id a d .Eü m a te ria  p e n s io n a r la  l a s  h i j a s  p ie rd e n  e l  derecho a l  cu m p lir l o s  21 a ñ o s.Además debemos d e s ta c a r  que a l  u n i f i c a r  to d a s  l a s  c a ja s  b a jo  l a  BG-93 p e rd ie ro n  su autonom ía la g  c a ja s  B a n c a ria ; P r o fe s io n a le s  U n iv e r s it a r i o s ;  y N o ta r ia d o . Fueron e lim in a d a s  l a s  c a ja s  de com pensación y deso cu p ació n  de B a rra ca s  de L a n a , F r ig o r íf ic o s » ' l a s  b o ls a s  de tr a b a jo  d e l V i d r i o ,  M e ta lú r g ic o s  y P a n a d e ro s , e t c . .F r e n te  a e s ta  s it u a c ió n  cada d ía  más a n g u s t io s a  de lo s  J u b ila d o s , con sideram os n e c e s a r io s  l a  o r g a n iz a c ió n  a tr a v é s  de lo s  grem io s a d h e rid o s  a PIT-CNT y ju n to  a lo s  tr a b a ja d o r e s  en a c t iv id a d  p ara d e fe n d e r la g  -  c o n q u is ta s  que fu e ro n  e lim in a d a s en M e ta lú r g ic o s ; F r i g o r í f i c o s ;  Fogon e r o s , Q u ím ica , M a q u in is ta s , A v ia c ió n , I n d u s t r ia  d e l  v i d r i o ,  p e rs o n a l que t r a b a ja  con b a c i la r e s  y enferm os m e n ta le s , C a n i l l i t a s ,  G r á f ic o s , e ,j c . .  •Hemos c o n s t itu id o  con fe c h a  27 de a g o sto  de I 92&- una COORDINADORA IN - TERGREKIAL -  ZONAL Y DE COOPERATIVAS DE VIVIENDA, re p re se n ta d a  p o r dele g a d o s  Ju b ila d o s  d e!GRUPO HABITACIONAL"JOSE PEDRO VARELA" FELIPE CARDOZO 203 ZONA 1 JUBILADOS DE LA INDUSTRIA FRIGORIFICA ( F .A .C .)JUBILADOS BANCABIOS (AEBU)



«JUBILADOS INDUSTRIA QUIMICA 
«JUBILADOS DEL TRANSPORTE

j u b i l a d o s  am det  JUBILADOS ADEOMCOORDINADORA DE JUBILADOS LATEJA Y PASO DEL MOLINO COORDINADORA COOPERATIVA "TEBALPA"COORDINADORA FUNCIONARIOS DE ASIGNACIONES FAMILIARES COMITE DE JUBILADOS DE LA CAJA DE «JUBILACIONES COMITE DE JUBILADOS METALURGICOS.Habiendo comprometido su in te g r a c ió n  compañeros de o tr o s  grem ios como la  c o n s tr u c c ió n , e t c . .Con e l  deseo de lu c h a r  por l a s  ju s t a s  r e i v i n d i c a c i o n e s  y d ere ch o s de ju b ila d o s  y p e n s io n is t a s  y ten ien d o  un e s p ír i t u  s o l id a r io  de mantener r e la c io n e s  a m isto sa s  con o t r a R o r g a n iz a c io n e s  de ju b ila d o s  que c o i n c i dan con n u e stro s  p r in c i p i o s ,  hemos elab orad o una p la ta fo rm a  r e in v in d ica t i  va con lo s  s ig u ie n t e s  p u n to s .1 0 .)  AUMENTO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE N$ 3 . OOO.oo 2 o .)  R e p re se n ta ció n  de tr a b a ja d o r e s ; ju b ila d o s  y p a tro n e s  en lo s  D ir e c t o r i o s  de l a s  C a ja s , de acuerdo con lo  e s ta b le c id o  en e l  ap artad o  »M" de l a  c o n s t it u c ió n  de l a  R e p ú b lic a  v ig e n te  desde e l  año 19&7 y nunca fu e  a p lic a d o .3 o .)  D escu en to s e s p e c ia le s  p a ra  ju b ila d o s  en la s  m u tu a lis ta s .^ o . ) A p lic a c ió n  de le y e s  e s p e c ia le s  por grem io (D erogadas p o r lo s  '‘a c to s  I n s t i t u c i o n a l e s  9 y 2-3 s in  h a b erse  r e a liz a d o  un e s tu d io  profundo so, b re  R ie sg o s  e I n s a lu b r id a d ) .5 o .)  MEJORAMIENTO DEL SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO -  ( I n s u f i c i e n t e ,  deb ien  dose e s tu d ia r  o tro  t ip o  de s o lu c io n e s ) .
6o .)  Ju b ila c ió n  mínima eq u ip arad a a l  mínimo n a c io n a l .7 o . )  D ero gació n  d e l im puesto p a ra  v iv ie n d a  ( ? ) .S o . )  D ero gació n  de lo s  a c to s  i n s t i t u c i o n a l e s  9 y ^3 
9o) V iv ie n d a s  d e co ro sa s p ara  Ju b ila d o s .
10o . ) A gu in ald o  1 1 6 .)  Prim a por edad.



1 2 o . )  -  Estudio sobre p o r c e n t a je  adeudados.1 3 o .)  -  Am nistía gen eral e i r r e Bt r i c t a .A l d ar cuen ta de l a  c o n s t itu c ió n  de n u e s tr a  co o rd in ad o ra  In t e r g r e — m ia l , Z o n a l y de C o o p e r a tiv a s  de V iv ie n d a , in te g ra d a  p o r v a r io s  grup os de Ju b ila d o s  que a c tu a ro n  en l o 8 d i s t i n t o s  s in d ic a t o s , o rg a n iza d o s bajo  l a s  g lo r io s a s  ban d eras de l a  C .N .T . , hoy am pliado con l a  p a r t ic ip a c ió n  de n ú c le o s  v e c in a le s  de d i s t i n t a s  zonas y COOPERATIVAS DE VIVIENDA queremos e x p re sa r e l  s e n t ir  c o le c t iv o  de te n e r  un lu g a r  de p a r t l c i  p a ció n  y lu c h a  d en tro  de l a  c o n c e rta c ió n  a f i n  de exponer d ire cta m e n te  e l  s e n t ir  de l a  gran  masa de p a s iv o s .
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